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KẾ HOẠCH
Phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp
trên địa bàn thành phố Cao Lãnh giai đoạn 2021 - 2025
 
Căn cứ Nghị quyết số 02-NQ/TU ngày 30 tháng 9 năm 2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ Tỉnh (khóa XI) về phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp trên địa bàn tỉnh Đồng Tháp, giai đoạn 2021 - 2025;

Triển khai thực hiện Kế hoạch số 51-KH/TU ngày 21 tháng 3 năm 2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố (khóa IX) thực hiện Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ Tỉnh (khoá XI) về phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp trên địa bàn tỉnh Đồng Tháp, giai đoạn 2021 - 2025.

Ủy ban nhân dân thành phố Cao Lãnh xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện với các nội dung như sau:
I. MỤC TIÊU, CHỈ TIÊU

1. Mục tiêu

Phát triển doanh nghiệp cả về số lượng và chất lượng, có năng lực cạnh tranh, sử dụng công nghệ hiện đại và thân thiện với môi trường, hình thành cụm liên kết chuỗi giá trị; tăng tỷ trọng doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực nông nghiệp, công nghiệp chế biến, dịch vụ hỗ trợ nông nghiệp, dịch vụ du lịch, tiểu thủ công nghiệp.

Tiếp tục hỗ trợ hoạt động khởi nghiệp, phấn đấu đưa Thành phố trở thành nơi hấp dẫn, thu hút cộng đồng khởi nghiệp; hỗ trợ doanh nghiệp vừa, nhỏ, siêu nhỏ phát triển thêm qui mô sản xuất kinh doanh.
2. Chỉ tiêu
- Phát triển thêm ít nhất 10 doanh nghiệp từ các cơ sở khởi nghiệp(
) có tiềm năng phát triển thành doanh nghiệp khởi nghiệp. Đến năm 2025, có trên 750 doanh nghiệp thực tế đang hoạt động(
).

- Hàng năm doanh nghiệp giải quyết việc làm cho ít nhất 12.000 lao động.
- Trong giai đoạn 2021 - 2025, Thành phố có ít nhất 40 sản phẩm OCOP đạt 3 hoặc 4 sao và có ít nhất 01 sản phẩm OCOP đạt 5 sao.

- Đến năm 2025, phối hợp hỗ trợ phát triển ít nhất 02 doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo.

II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU
1. Tổ chức tuyên truyền về tầm quan trọng của doanh nghiệp, tạo điều kiện thuận lợi để phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp

- Thường xuyên tuyên truyền về vị trí, vai trò của doanh nghiệp, tạo sự thống nhất trong nhận thức và hành động việc phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp là động lực quan trọng để phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.

- Tiếp tục phát huy có hiệu quả phương châm "đồng hành và hỗ trợ" doanh nghiệp; tuyên truyền, nâng cao nhận thức và tiếp tục lan tỏa tinh thần khởi nghiệp, khát vọng lập nghiệp trong thanh niên, phụ nữ.

- Phát huy vai trò hỗ trợ khởi nghiệp đổi mới sáng tạo của các tổ chức Đoàn Thanh niên, Hội Nông dân, Hội Liên hiệp Phụ nữ; thúc đẩy hoạt động đổi mới sáng tạo của người lao động, hội viên, đoàn thanh niên.

Tạo lập môi trường đầu tư, kinh doanh thuận lợi cho phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp 

2.1. Về cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả công tác cải cách hành chính; đảm bảo cung cấp trực tuyến các dịch vụ công liên quan tới hoạt động sản xuất kinh doanh; tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong các thủ tục hành chính; khuyến khích các cấp, các ngành đề xuất thực hiện các mô hình hay, cách làm hiệu quả trong công tác phát triển doanh nghiệp và hỗ trợ khởi nghiệp.
- Quán triệt công chức, viên chức về đạo đức công vụ, về chủ trương "Chính quyền đồng hành và hỗ trợ doanh nghiệp"; thủ trưởng cơ quan, đơn vị chịu trách nhiệm về các vi phạm của công chức, viên chức trong phạm vi quản lý. 

- Tiếp tục thúc đẩy sự năng động, sáng tạo của chính quyền trong quản lý điều hành, sự đồng thuận của doanh nghiệp trong công tác cải cách thủ tục hành chính liên quan đến hoạt động đầu tư, sản xuất, kinh doanh của các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất công nghiệp.  
- Tạo lập môi trường đầu tư, kinh doanh thuận lợi cho phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp; thường xuyên tổ chức đối thoại với cộng đồng doanh nghiệp, gắn chất lượng đối thoại với chất lượng giải quyết các yêu cầu, nguyện vọng chính đáng, hợp pháp của cộng đồng khởi nghiệp. Tích cực hỗ trợ, tạo điều kiện thuận lợi và kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất hoạt động, tạo niềm tin cho doanh nghiệp, nhà đầu tư về môi trường đầu tư, sản xuất kinh doanh trên địa bàn.
- Huy động và sử dụng có hiệu quả các nguồn lực hỗ trợ phát triển doanh nghiệp; triển khai các chính sách thu hút đầu tư các dự án có công nghệ tiên tiến, quản trị hiện đại, thân thiện môi trường, nhất là trong lĩnh vực nông nghiệp công nghệ cao.

2.2. Về phát triển hạ tầng, tạo mặt bằng sản xuất, kinh doanh
- Tổ chức thực hiện đầu tư hoàn thành cụm công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp thành phố Cao Lãnh; hình thành không gian hỗ trợ khởi nghiệp đổi mới sáng tạo trên địa bàn.

- Tập trung nguồn lực đầu tư xây dựng, nâng cấp các công trình giao thông trọng điểm, tạo kết nối liên vùng phát triển không gian đô thị như: đường trục giữa Mỹ Tân (từ cầu Kênh Cụt - đường Nguyễn Chí Thanh - đường N8); đường từ cống Hồ Chúa Cang qua bến đò Mỹ An Hưng B; đường ven sông Tiền (giai đoạn 2); đường Tân Việt Hòa (từ UBND xã Tịnh Thới - bến đò Doi Me); đường Bình Trị (từ Quốc lộ 30 - đường ven sông Tiền); đường Nguyễn Văn Tre (từ đường tránh Quốc lộ 30 - đường ven sông Tiền);…
- Đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng, xây dựng khu tái định cư; chuẩn bị quỹ đất, mặt bằng đáp ứng yêu cầu các dự án trọng điểm thuộc lĩnh vực đột phá và chiến lược cho sự phát triển của Thành phố.

2.3. Về hỗ trợ doanh nghiệp tiếp cận nguồn vốn

- Phối hợp triển khai có hiệu quả chương trình kết nối doanh nghiệp với ngân hàng, hỗ trợ doanh nghiệp trong tiếp cận nguồn vốn ưu đãi.

- Tạo điều kiện cho các doanh nghiệp nhỏ và vừa, các dự án khởi nghiệp tiếp cận nguồn vốn đầu tư phát triển, đổi mới máy móc thiết bị tiên tiến, hiện đại phục vụ sản xuất, kinh doanh.

- Hỗ trợ doanh nghiệp, đặc biệt là doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo tiếp cận các quỹ đầu tư; khuyến khích doanh nghiệp đầu tư cho các ý tưởng khởi nghiệp, dự án khởi nghiệp đổi mới sáng tạo.

- Phối hợp triển khai thực hiện các chính sách hỗ trợ theo Nghị định số 80/2021/NĐ-CP ngày 26/8/2021 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa; bao gồm: hỗ trợ công nghệ, thông tin, tư vấn và phát triển nguồn nhân lực; hỗ trợ chuyển đổi từ hộ kinh doanh thành doanh nghiệp; hỗ trợ khởi nghiệp sáng tạo; hỗ trợ tham gia cụm liên kết ngành, chuỗi giá trị;...
2.4. Về phát triển nguồn nhân lực nhằm nâng cao năng suất lao động
- Chú trọng thu hút doanh nghiệp có đội ngũ doanh nhân trình độ chuyên môn cao, có kỹ năng quản lý, quản trị hiện đại, đạo đức kinh doanh và tinh thần trách nhiệm đối với cộng đồng.

- Tập trung thực hiện có hiệu quả công tác hướng nghiệp cho học sinh và sinh viên; phối hợp đào tạo, bồi dưỡng lực lượng công nhân lành nghề và cán bộ quản lý có trình độ cao, đào tạo kỹ năng quản lý, khởi sự doanh nghiệp cho lãnh đạo doanh nghiệp; đẩy mạnh hợp tác, xã hội hoá lĩnh vực đào tạo nguồn nhân lực. 

2.5. Phát triển doanh nghiệp chủ lực và hình thành chuỗi giá trị
- Nghiên cứu, chọn lựa một số doanh nghiệp mạnh trong những ngành, lĩnh vực chủ lực phù hợp với định hướng phát triển kinh tế - xã hội của Thành phố để xây dựng lực lượng doanh nghiệp "đầu tàu" dẫn dắt các doanh nghiệp nhỏ và vừa tham gia chuỗi giá trị các ngành hàng nông sản có nhiều tiềm năng của Thành phố như: xoài, nhãn, hoa kiểng,…

- Tiếp tục triển khai thực hiện chuỗi liên kết Doanh nghiệp - Hợp tác xã - Nông dân với nhiều phương thức và lồng ghép nhiều chính sách hỗ trợ.

- Khuyến khích các doanh nghiệp tham gia chuỗi cung ứng thương mại điện tử cho các mặt hàng nông sản, tạo dựng mối liên kết giữa doanh nghiệp sản xuất, doanh nghiệp logistics và doanh nghiệp cung cấp dịch vụ thương mại điện tử để tối ưu hóa chi phí và thời gian đưa hàng hóa ra thị trường.

3. Hỗ trợ doanh nghiệp xúc tiến thương mại, hiện đại hóa công nghệ 
3.1. Xúc tiến thương mại, mở rộng thị trường

- Phối hợp tổ chức các hoạt động xúc tiến thương mại đối với các sản phẩm OCOP, dịch vụ du lịch cộng đồng; hỗ trợ nâng cao chất lượng, hiệu quả của công tác xúc tiến thương mại và đầu tư.

- Liên kết, kết nối mở rộng thị trường tiêu thụ hàng hoá đến các kênh phân phối trong và ngoài nước; khuyến khích, hỗ trợ các doanh nghiệp tham gia các sự kiện xúc tiến thương mại thường niên mang tính kích cầu và mở rộng hoạt động thương mại điện tử.
3.2. Thúc đẩy hoạt động chuyển đổi số; đổi mới, chuyển giao công nghệ, khuyến khích doanh nghiệp tạo lập, quản lý và phát triển tài sản trí tuệ và xây dựng phát triển thương hiệu
- Tuyên truyền, nâng cao nhận thức và phối hợp hỗ trợ đào tạo về chuyển đổi số đến các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất trên địa bàn; khuyến khích, hỗ trợ ứng dụng công nghệ số nhằm cải tiến mô hình sản xuất, kinh doanh trong các doanh nghiệp nhỏ. 
- Khuyến khích doanh nghiệp ứng dụng khoa học công nghệ, hệ thống quản lý tiên tiến vào sản xuất; hỗ trợ xây dựng và phát triển thương hiệu, đăng ký xác lập quyền sở hữu trí tuệ; đưa tiến bộ khoa học công nghệ vào sản xuất, kinh doanh nhằm tạo ra sản phẩm mới phù hợp với nhu cầu thị trường và nâng cao năng lực đổi mới sáng tạo trong doanh nghiệp.
- Hỗ trợ, khuyến khích doanh nghiệp xây dựng website thương mại điện tử và các hoạt động ứng dụng thương mại điện tử trong kinh doanh để giới thiệu, quảng bá và tiêu thụ sản phẩm; khuyến khích các doanh nghiệp vừa và nhỏ đẩy mạnh bán hàng trực tuyến.

- Tạo mối quan hệ, hợp tác với các viện, trường, các tổ chức quốc tế trong công tác nghiên cứu, chuyển giao khoa học công nghệ vào các lĩnh vực sản xuất, kinh doanh.
4. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước
- Đổi mới công tác quản lý nhà nước về phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp; phối hợp triển khai các chính sách hỗ trợ doanh nghiệp phát triển sản xuất, kinh doanh và hộ kinh doanh cá thể nâng lên thành doanh nghiệp; nâng cao năng lực quản lý theo ngành, địa phương trong giải quyết thủ tục hành chính, các dịch vụ công thiết thực đối với người dân, doanh nghiệp; khuyến khích các cấp, các ngành đề xuất thực hiện các mô hình hay, cách làm hiệu quả trong phát triển doanh nghiệp và hỗ trợ khởi nghiệp.

- Thường xuyên thực hiện công tác giám sát, kiểm tra trách nhiệm của các cơ quan quản lý nhà nước trong việc chấp hành chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước về phát triển doanh nghiệp; kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm các hành vi vi phạm pháp luật làm ảnh hưởng đến hoạt động của doanh nghiệp; giám sát sự tuân thủ quy định pháp luật của doanh nghiệp.

- Xây dựng phần mềm quản lý tích hợp trên cổng thông tin điện tử Thành phố để theo dõi gửi thư chúc mừng ngày doanh nghiệp thành lập; ghi nhận, tôn vinh đội ngũ doanh nhân; thường xuyên thăm hỏi, động viên và tổ chức thăm, chúc mừng doanh nghiệp nhân ngày Doanh nhân Việt Nam 13/10 hàng năm.

5. Xây dựng hệ sinh thái khởi nghiệp; khuyến khích, hỗ trợ các doanh nghiệp, cộng đồng khởi nghiệp tham gia có hiệu quả vào Chương trình mỗi xã một sản phấm (OCOP) 

- Khuyến khích doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo; thúc đẩy hoạt động khởi nghiệp thông qua hoạt động truyền thông, truyền cảm hứng khơi gợi tinh thần khởi nghiệp; tạo điều kiện, khuyến khích các tổ chức, cá nhân đầu tư xây dựng các khu dịch vụ hỗ trợ khởi nghiệp, vườn ươm khởi nghiệp.

- Phối hợp rà soát, đánh giá hiệu quả của các chính sách hỗ trợ khởi nghiệp đề đề xuất điều chỉnh bổ sung cho phù hợp; xây dựng và phát triển cơ sở hạ tầng phục vụ hoạt động khởi nghiệp; phối hợp bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng khởi nghiệp, đặc biệt là hoạt động đổi mới sáng tạo trong học sinh, sinh viên, trí thức trẻ, thanh niên nông thôn.

- Khuyến khích các ý tưởng, dự án khởi nghiệp gắn với phát triển các chuỗi ngành hàng chủ lực; hỗ trợ các doanh nghiệp, dự án khởi nghiệp tham gia có hiệu quả vào Chương trình OCOP trên cơ sở gắn kết vùng nguyên liệu, phát huy tối đa giá trị gia tăng nguồn tài nguyên bản địa, đáp ứng nhu cầu của thị trường; triển khai thực hiện đồng bộ các giải pháp để hỗ trợ, hoàn thiện, nâng cao chất lượng các sản phẩm OCOP, trong đó chú trọng vào các giải pháp hỗ trợ về tổ chức sản xuất, phát triển sản phẩm, khả năng tiếp thị và chất lượng sản phẩm.
6. Nâng cao vai trò của các tổ chức xã hội - nghề nghiệp trong phát triển doanh nghiệp và hỗ trợ khởi nghiệp; phát huy vai trò, tính chủ động, sáng tạo của doanh nghiệp, doanh nhân
- Phát huy vai trò của các tổ chức xã hội - nghề nghiệp trong tham gia vận động hỗ trợ hội viên và Nhân dân cùng tham gia phát triển doanh nghiệp và khởi nghiệp; khuyến khích thành lập các câu lạc bộ thanh niên làm kinh tế, câu lạc bộ doanh nghiệp khởi nghiệp trên địa bàn.   

- Khơi gợi tinh thần, ý thức tự vươn lên và khát vọng làm giàu của cộng đồng doanh nghiệp khởi nghiệp; quan tâm đến công tác bảo vệ môi trường; xây dựng văn hoá doanh nghiệp và đạo đức kinh doanh; phát huy vai trò của Câu lạc bộ, Hiệp hội, Hội doanh nghiệp trẻ trong hoạt động kết nối, hỗ trợ phát triển doanh nghiệp khởi nghiệp.

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các mô hình gặp gỡ, đối thoại với doanh nhân, doanh nghiệp để tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc; hỗ trợ doanh nhân, doanh nghiệp nâng cao sức cạnh tranh sản phẩm, xây dựng chiến lược, xác định giá trị cốt lõi của sản phẩm và vai trò trách nhiệm đối với xã hội.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Phòng Kinh tế thành phố
- Tham mưu triển khai thực hiện các nhiệm vụ và giải pháp thuộc chức năng, nhiệm vụ quản lý nhà nước về lĩnh vực kinh tế ngành trong việc phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp trên địa bàn.
- Phối hợp với ngành Tỉnh nghiên cứu triển khai thực hiện các chính sách hỗ trợ theo Nghị định số 80/2021/NĐ-CP ngày 26/8/2021 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa.

2. Phòng Tài chính - Kế hoạch thành phố

- Cân đối nguồn, tham mưu phân bổ kinh phí thực hiện kế hoạch.

- Định kỳ trước ngày 05 tháng 12 hàng năm, phối hợp với các đơn vị liên quan lập báo cáo gửi về Sở Kế hoạch và Đầu tư về tình hình triển khai thực hiện chính sách hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa trên địa bàn thành phố.  

Ủy ban nhân dân xã, phường

- Căn cứ Kế hoạch này và tình hình khởi nghiệp, phát triển doanh nghiệp tại địa phương, Ủy ban nhân dân xã, phường tổ chức triển khai đến cộng đồng doanh nghiệp trên địa bàn về nhiệm vụ giải pháp phát triển doanh nghiệp và chính sách hỗ trợ doanh nghiệp khởi nghiệp.

- Phối hợp thực hiện hoạt động truyền thông để tuyên truyền sâu rộng chủ trương Đảng, pháp luật của Nhà nước về chính sách hỗ trợ phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp; hỗ trợ các hộ sản xuất, hộ kinh doanh lập thủ tục đăng ký tham gia thực hiện chương trình OCOP thuộc thẩm quyền được giao. 

- Phối hợp cung cấp thông tin đến doanh nghiệp thu mua, chế biến và tiêu thụ về vùng nguyên liệu, sản phẩm nông sản của địa phương để doanh nghiệp liên kết tiêu thụ thông qua các hợp đồng với Hợp tác xã, Tổ hợp tác.

4. Đề nghị Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức xã hội - nghề nghiệp thành phố 
- Phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức xã hội - nghề nghiệp trong công tác tuyên truyền, vận động, tham gia phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp.
- Vận động thành lập Câu lạc bộ Thanh niên làm kinh tế, Câu lạc bộ Doanh nghiệp khởi nghiệp trên địa bàn; huy động các nguồn lực hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa trên địa bàn, theo dõi tình hình thực hiện hoạt động hỗ trợ.

Yêu cầu các đơn vị phối hợp tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch phát triển doanh nghiệp và thúc đẩy khởi nghiệp trên địa bàn thành phố Cao Lãnh giai đoạn 2021 - 2025./.

	 Nơi nhận:
- Sở KH&ĐT Tỉnh;
- Sở Công thương Tỉnh;

- Thường trực Thành ủy;

- MTTQ và các tổ chức CT-XH TP;

- CT, các PCT/UBND TP;

- VP HĐND&UBND TP;

- Các ban, ngành TP;

- UBND xã, phường;
- Lưu: VT.
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH




DỰ THẢO








� Cơ sở Thúy Dung, Cơ sở nhang sen Liên Tâm, Cơ sở Tuyết Nhung - xã Mỹ Tân; Cơ sở Mỹ Duyên, Cơ sở Như Lan, Cơ sở thủ công mỹ nghệ Như Trúc Bản sắc, Cơ sở Nguyễn Phước Trí, Cơ sở Trần Kim Ngân - phường Mỹ Phú; Cơ sở Khô Hòa - Phường 2; Cơ sở Chả Việt - Phường 3; Cơ sở Kim Anh - Phường 4; Cơ sở Gạo Đồng An - xã Hòa An; Cơ sở Nguyễn Hiếu, Cơ sở mỹ nghệ Sen Việt, Cơ sở Mứt chôm chôm - xã Tịnh Thới; Cơ sở Nhất Thùy, Cơ sở Huệ Huy - xã Mỹ Trà; Cơ sở Trà mãng cầu - Tân Thuận Đông; Cơ sở Ba Cang, Cơ sở Cô Duyên - xã Tân Thuận Tây.


� Trên địa bàn thành phố hiện có 680 doanh nghiệp đang họat động.






